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Teamarbeit – Karte 13

Situation 9 – Chaos bei der Teamsitzung:

Das Team der Klippensteiger sitzt zusammen, es gibt viele Dinge zu besprechen. Doch bereits die Blitzlichtrunde artet aus. Viola 
erzählt ausführlich von ihren Erlebnissen mit den Kindern im Garten, Sophie hatte einen Konflikt mit Louis, den sie unbedingt los-
werden will. Als Roger endlich die anderen Themen anspricht, gehen die Diskussionen los. Alle sprechen durcheinander, keiner lässt 
den anderen ausreden. Das Team springt von einem Thema zum nächsten. Annette versucht, Ruhe in die Gruppe zu bringen, doch 
das Team kann sich nur kurzzeitig zusammenreißen. 

Als die Teamsitzung zu Ende ist, sind nur die Hälfte der Themen besprochen, alle sind genervt und wollen nur nach Hause bzw. zu 
ihren Aufgaben in der Wohngruppe zurückkehren. „Das geht so nicht weiter“, entscheidet Annette. Es war Walids erste Teamsitzung. 
Dieser wirkt total überfordert.

Aufgaben:
1. Diskutieren Sie mit Ihrem Sitznachbarn: Welche Probleme sind in dieser Teamsituation vorhanden? Erstellen Sie eine Liste. 
2. Sammeln Sie die möglichen Probleme im Plenum und entwerfen Sie mit Ihrem Sitznachbarn Lösungsansätze zur  

Strukturierung der nächsten Teamsitzung. 
3. Alle wollen nur noch nach Hause bzw. zu ihren Aufgaben in der Wohngruppe zurückkehren. Stellen Sie dar, welche  

Auswirkungen es hätte, wenn das Team in den kommenden Wochen weiterhin diese Erfahrungen macht. 
4. Stellen Sie Kommunikationsregeln für das Team der Klippensteiger auf und schreiben Sie diese auf ein Plakat.
5. Versetzen Sie sich in Walids Lage. Diskutieren Sie darüber, was Walid in seiner Rolle benötigen würden, um das System  

„Teamsitzung“ zu verstehen (Tipp: möglicher Einstieg für eine Lernsituation).

Benötigte Karten: Walid


